
 
 
Notice d’information sur les traitements de Données Personnelles des 

candidats 
 

La présente notice relative à la protection des données personnelles (ci-après la « Notice relative 
à la Protection des Données » ou « Notice ») a pour objet d’informer les candidats (ci-après 
« Vous ») sur le traitement de Vos Données Personnelles, tel que ce terme est défini ci-après, 
réalisé par GIVENCHY SA et/ou ses affiliés, lorsque Vous postulez à une offre d’emploi au sein 
de GIVENCHY en vue d’initier un processus de recrutement.  
 

1. Qu’est-ce qu’une « Donnée Personnelle » ? 
 
Une donnée personnelle désigne toute information ou ensemble d’informations permettant 
d’identifier une personne : 

- Directement (ex. : Vos nom, prénom, etc.), et/ou  
- Indirectement (ex. : Votre numéro de téléphone, Votre adresse postale, etc.). 

(ci-après les « Données Personnelles » ou « Données »). 
 

2. Qui est le responsable de traitement ? 
 
Le responsable de traitement est l’entité qui détermine les finalités et les moyens du traitement 
de Vos Données Personnelles et qui est responsable envers Vous du respect des réglementations 
et législations applicables en matière de protection des Données Personnelles (le « Responsable 
de Traitement »). 
 
Durant Votre processus de recrutement, GIVENCHY (société anonyme ayant son siège social au 
3 avenue George V, 75008 Paris, France, immatriculée au registre du commerce et des sociétés 
de Paris sous le numéro 552 051 229) et/ou l’entité affiliée du pays concerné par l'offre d'emploi 
à laquelle Vous postulez (Vous trouverez en annexe de la Notice la liste des entités affiliées), sont 
les Responsables de Traitement.  
 
(ci-après collectivement ou individuellement désignés « GIVENCHY » ou « nous »). 

3. Qui est le Délégué à la Protection des Données ? 
 
GIVENCHY a désigné un Délégué à la Protection des Données ou Data Protection Officer (ci-
après le « DPO ») qui est Votre contact privilégié pour toute question relative aux traitements de 
Vos Données Personnelles. 
 
Il est joignable à l’adresse suivante : mydata@givenchy.com. 
 

4. Pourquoi collectons-nous et traitons-nous Vos Données Personnelles ? 
 

GIVENCHY en tant que Responsable de Traitement, accède à et traite des Données Personnelles 
Vous concernant pour les finalités de traitement décrites ci-après : 
 
Le processus de recrutement et la gestion de Votre candidature.  
Ce traitement est nécessaire pour l’exécution de mesures préalables à la potentielle conclusion 
d’un contrat de travail avec Vous, à savoir la présélection, la prise de contact pour évaluer Votre 
capacité à occuper un emploi et mesurer Vos aptitudes professionnelles, la prise de contact avec 
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les personnes références que Vous nous avez fournies et la réalisation de tests en lien avec le 
poste, le cas échéant.  
 
Certains traitements de Vos Données Personnelles peuvent être effectués sur le fondement de 
notre intérêt légitime (enregistrement vidéo des entretiens etc.). 
 
Notez que Vous n’êtes ni légalement ni contractuellement tenu de nous fournir Vos Données 
Personnelles. Cependant, comme nous en avons besoin pour notre processus d’évaluation, ne 
pas fournir ces informations pourrait nous empêcher de prendre Votre candidature en 
considération.  
 
La constitution et la gestion d’une CVthèque pour notamment Vous contacter concernant 
des offres susceptibles de Vous intéresser chez GIVENCHY. La base légale de ce traitement 
est notre intérêt légitime.  
 
La constitution, l’exercice ou la défense d’une action en justice découlant du processus de 
recrutement. La base légale de ce traitement est notre intérêt légitime.  
 
Nous pouvons également être amenés à conserver Vos Données Personnelles lorsque la loi 
nous y oblige ou afin de faire valoir les droits dont nous disposons en vertu de la loi. 

Nous nous engageons à collecter et traiter Vos Données Personnelles conformément à la 
réglementation applicable en matière de protection des Données Personnelles, notamment au 
RGPD et à la loi n° 78-17 du 6 janvier 1978 dite « Informatique et Libertés ». 
 
Dans tous les cas, nous nous assurons que les Données Personnelles traitées sont adéquates, 
pertinentes et non excessives au regard des finalités pour lesquelles elles sont collectées et/ou 
traitées ultérieurement. 
 

5. Quelles sont les Données Personnelles traitées ? 
 
Nous traitons les Données Personnelles liées à Votre candidature. 
 
Cela peut inclure des Données Personnelles générales, telles que Votre nom, prénom, 
coordonnées, informations sur Vos qualifications professionnelles et Votre niveau de formation, 
ainsi que d’autres informations que Vous nous fournissez dans le cadre de Votre candidature, de 
Votre curriculum vitae (photo, compétences, langues parlées, attentes salariales, loisirs, statut 
familial, données d’identification de Votre manager en cas d’expériences au sein du Groupe LVMH, 
etc.) ou à l’occasion des entretiens.  
 
Les Données Personnelles collectées peuvent également inclure des informations que Vous avez 
rendues publiques sur des réseaux sociaux professionnels. 
 

6. Qui a accès à Vos Données Personnelles ? 
 
De manière générale, Vos Données Personnelles sont accessibles : 
 

- Au sein de GIVENCHY  
o Département des Ressources Humaines s’agissant de la gestion de Vos 

candidatures à des offres d’emploi GIVENCHY ; 
o Direction métier concernée par Votre candidature ; 



 
o Département Juridique, de Contrôle Interne et Conformité s’agissant de la gestion 

des agissements frauduleux ou des actions en justice, le cas échéant. 
Il est précisé qu’à des fins de validation, l’entité en charge du recrutement pourra partager 
Vos Données avec GIVENCHY SA (sa société mère) dans le cadre du processus de 
validation du recrutement.  
 

- Par des tiers  
o Nos prestataires de services agissant pour notre compte ;  
o Les recruteurs et chasseurs de tête ; 
o Toute autorité, toute juridiction ou tout autre tiers lorsqu’une telle communication 

est requise par la loi, une disposition réglementaire ou une décision de justice, ou 
si cette communication est nécessaire pour assurer la protection et la défense de 
nos droits. 

 
En aucun cas, nous ne vendons Vos Données Personnelles à des tiers.  
 
Cependant, dans la mesure où certains accès à  Vos Données Personnelles par des tiers peuvent 
s’interpréter, en droit californien de la protection des données, comme une « vente », Vous avez 
le droit, si Vous résidez en Californie, de Vous opposer (opt-out) à cette vente. 
 

7. Transfert de Vos Données Personnelles à l’étranger 
 
GIVENCHY SA a des entités affiliées à l’étranger (voir en Annexe 1).  
 
Par ailleurs, nous pouvons être amenés à faire appel à certains prestataires de services situés à 
l’étranger ou qui font eux-mêmes appel à des sous-traitants ultérieurs qui se situent à l’étranger, 
y compris en dehors de l’Espace Economique Européen (« EEE ») dans des pays dont la 
règlementation en matière de protection des Données Personnelles n’est pas reconnue adéquate 
par la Commission Européenne. 
 
Tout transfert de Vos Données Personnelles en dehors de l’EEE s’effectue moyennant des 
garanties appropriées qui sont conformes aux réglementations applicables en matière de 
protection des Données Personnelles.  
 
Notamment concernant les données de candidatures pouvant être transmises à des entités 
affiliées du Groupe LVMH hors de l’EEE, le Groupe LVMH a mis en place des règles d’entreprise 
contraignantes (ci-après « BCR ») destinées à assurer un niveau adéquat de protection de vos 
Données Personnelles. Ces BCR sont reconnues conformes par la CNIL et sont disponibles sur 
demande auprès du DPO dont les coordonnées figurent ci-dessous. 

 
8. Combien de temps conservons-nous Vos Données Personnelles ? 

 
Vos Données sont conservées pendant toute la durée nécessaire aux finalités pour lesquelles 
elles sont collectées. Elles seront détruites à l’issue de cette durée. 
 
Les durées de conservation de Vos Données Personnelles sont les suivantes : 
 

a. S’agissant de Vos candidatures aux offres d’emploi de GIVENCHY 
 
→ Pour les candidats retenus et embauchés : les Données sont conservées le temps de la 
procédure de recrutement jusqu’à la décision d’embauche. À l’issue de cette décision, les 



 
Données seront réutilisées et conservées à des fins de gestion du personnel. Les durées de 
conservations associées seront dès lors encadrées par la Notice d’Information relative à la 
Protection des Données Personnelles des Employés de l’entité concernée.  
 
→ Pour les candidats non retenus : la durée de conservation limitée à deux (2) ans à compter du 
dernier contact avec Vous. À l’issue de cette période de deux (2) ans, GIVENCHY pourra Vous 
contacter afin de recueillir Votre consentement à une conservation de Vos Données au-delà de 
cette période de (2) ans afin de Vous proposer des offres susceptibles de Vous intéresser chez 
GIVENCHY. 
 

b. En cas de réclamations, actions en justice et obligations légales 
 
→ En cas de réclamations : Vos Données seront conservées pendant toute la durée de la 
réclamation, ainsi que pour une période de cinq (5) ans à compter de la clôture de cette 
réclamation.  
 
→ En cas d’action en justice : Vos Données seront conservées pendant toute la durée de la 
procédure jusqu’à l’exécution totale de la décision de justice ou du protocole transactionnel.  
 
→ En cas d’obligations légales : Vos Données seront conservées pendant toute la durée de 
conservation requise par la réglementation applicable.  
 

9. Comment la sécurité de Vos Données Personnelles est-elle assurée ?  
 

Nous mettons en œuvre des mesures techniques et organisationnelles conformes aux exigences 
légales et règlementaires applicables, qui permettent d’assurer la sécurité et la confidentialité de 
Vos Données. 
 
Nous exigeons de nos prestataires et sous-traitants, aux termes d’engagement écrits, qu’ils 
présentent des garanties et mettent en œuvre des mesures de sécurité suffisantes pour assurer 
la protection des Données Personnelles qu’ils se sont engagés à traiter, conformément aux 
exigences de la règlementation applicable en matière de protection des Données Personnelles. 
 
Cependant, GIVENCHY ne maîtrise pas tous les risques liés au fonctionnement d’Internet et attire 
Votre attention sur l’existence de risques inhérents à l’utilisation de tout site internet 

 
10. Quels sont Vos droits concernant Vos Données Personnelles ?  

 
a. Accès, rectification et portabilité 

  
Sous réserve de la législation applicable dans votre pays, Vous disposez d’un droit d’accès à Vos 
Données. Vous avez la possibilité de demander la correction de Vos Données Personnelles qui 
seraient inexactes. Vous avez également le droit, selon la finalité du traitement, de demander que 
les Données Personnelles incomplètes soient complétées. 
 
Afin de répondre à Votre demande, nous pouvons être amenés à Vous demander de nous fournir 
un justificatif d’identité. Nous pouvons également Vous demander de nous communiquer des 
informations ou justificatifs complémentaires. Nous nous efforcerons de répondre à votre 
demande dans les meilleurs délais et au plus dans un délai de trente (30) jours. 
  



 
Vous pouvez, dans les limites prévues par la loi, exercer Votre droit à la portabilité des Données 
Vous permettant de récupérer, dans un format interopérable, les Données Personnelles que Vous 
nous avez communiquées. 
 

b. Effacement de Vos Données et limitation du traitement de Vos Données  
 

Vous pouvez demander l’effacement de Vos Données Personnelles dans les cas suivants : 
 

- Vous considérez que le traitement est illicite ou contestez l’exactitude des Données que 
nous traitons Vous concernant ; 

- Vous avez retiré Votre consentement au traitement de Vos Données. Pour rappel, Vous 
pouvez retirer Votre consentement à tout moment sans justification. 

 
Il Vous est également possible, dans les limites prévues par la loi, de demander la limitation du 
traitement de Vos Données.  
 
Veuillez noter que malgré l’exercice de Votre droit à l’effacement des Données ou à la limitation 
du traitement, nous conserverons certaines de Vos Données Personnelles lorsque la loi nous 
l’impose ou afin d’exercer ou d’assurer la défense de nos droits. 
 

c. Droit d’établir des instructions pour la gestion de Vos Données Personnelles 
après Votre mort 
 

Il est rappelé que conformément à l’article 63 de la loi n° 2016-1321 du 7 octobre 2016 pour une 
République numérique, toute personne peut définir des directives relatives à la conservation, à 
l'effacement et à la communication de ses Données Personnelles après son décès. 
 

d. Modalités d’exercice de Vos droits en matière de protection de Vos Données 
 

Pour toute question concernant cette Notice ou en cas de demande d’exercice de droits ou de 
réclamation portant sur vos Données Personnelles, Vous pouvez nous contacter selon les 
modalités suivantes :  
 

• Par email à mydata@givenchy.com 
 
Vous pouvez également saisir, à tout moment, l’autorité de protection des données chef de file de 
GIVENCHY, la CNIL, de toute réclamation se rapportant à la manière dont nous traitons et 
collectons Vos Données Personnelles :  
 
Commission Nationale de l'Informatique et des Libertés – CNIL 
3 Place de Fontenoy 
TSA 80715 – 75334 Paris, Cedex 07 
Tel. +33 1 53 73 22 22 
Fax +33 1 53 73 22 00 
Site Internet: http://www.cnil.fr/ 
 
Vous pouvez aussi saisir toute autre autorité de contrôle susceptible d’être compétente : 
https://ec.europa.eu/justice/article-29/structure/data-protection-authorities/index_en.htm 
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11. Modification de la Notice 

 
Notre Notice est susceptible d’être modifiée pour refléter les évolutions dans la manière dont nous 
traitons les informations Vous concernant. Nous veillerons à ce que Vous soyez informés de tout 
changement important.  
 

12. Sites Internet appartenant à des tiers 
 
Le site Givenchy est susceptible de contenir des liens vers des sites Internet appartenant à des 
tiers que nous ne contrôlons pas (comme, par exemple, les sites Internet d’autres entités du 
Groupe LVMH) et qui sont régis par leur propre politique de confidentialité et de protection des 
données personnelles.  
 
Cette Notice ne s’applique pas à ces sites tiers. Nous Vous invitons à consulter les notices de 
confidentialité et de protection des données personnelles de ces sites tiers que Vous visitez pour 
savoir comment ils traitent vos Données. Nous déclinons toute responsabilité quant à l’utilisation 
de vos Données par ces tiers. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ANNEXE 1 : LISTE DES FILIALES DE GIVENCHY SA 

 
  
FILIALE 
  

  
ADRESSE 

GIVENCHY CORPORATION 598 MADISON AVENUE 6th Floor 
NEW YORK, 10022 
États-Unis 
  

GIVENCHY CHINA CO. LTD 10/F., Dorset House, 
Taikoo Place, 979 King's Road, 
Hong Kong R.A.S., Chine 
  

GIVENCHY ITALIA Piazzale della Resistenza 3 
57125 Scandicci 
Italie 
  

GIVENCHY COUTURE 
LIMITED 

6th Floor 77 Gracechurch Street 
London EC3V 0AS 
Royaume-Uni 
  

GIVENCHY TAIWAN LTD 12F.-2 No. 1, Sung Kao Road Xin Yi District 
TAIPEI 110 
Taïwan 
  

GIVENCHY PARIS 
SINGAPORE PTE. LTD. 

38 Beach Road, #23-11 South Beach Tower 
189767 
Singapour 
  

GIVENCHY KOREA LTD. (Da-dong) 15Fl, 
24 Cheonggyecheon-ro, 
Seoul 
Corée du Sud 
  

GIVENCHY DEUTSCHLAND 
GMBH 

C/O WESTPHAL UND PARTNER STBGES 
Bismarck Strasse 67 
10627 BERLIN 
Allemagne 
  

GIVENCHY (THAILAND) LTD. No. 179 Bangkok City Tower, 
13th Floor, South Sathorn Road, Khwaeng Thungmahamek, 
Bangkok 
Thaïlande 
  



 

GCCL MACAU COMPANY 
LIMITED 

Av. da Praia Grande n.º 409, andar B34, China Law Building, 16th 
Floor, 
Macao 
Macao R.A.S., Chine 

GIVENCHY (SHANGHAI) 
COMMERCIAL AND 
TRADING CO., LTD 

Unit 3003A, 3003B, 3004, 3005, 3006, 3007A, 3007B, 3008, 3011, 3012 
No. 1266 West Nanjing Road 
Chine 

LVMH FG ARABIA LLC  PO BOX 7602 
RIYADH 
Arabie Saoudite 

LVMH FG ME FZ-LLC Building 10 Floor 1 
Emirats Arabes Unis 

LVMH FG QT Trading WWL PO BOX 23791 
DOHA 
Arabie Saoudite 

LVMH Fashion Group Japan 
K.K. 

5-29, Kita Aoyama 3-chrome 
Minato-ku 
Tokyo 
Japan 

 
  
 


